
 

 

Die Arbeit im Alterszentrum ist anspruchsvoll und erfüllend zugleich. Dafür bieten wir attraktive 
Anstellungsbedingungen, eine moderne Infrastruktur und ein nachhaltiges Unternehmenskonzept. 
 
Das Alterszentrum am Buechberg AG betreut rund 120 Bewohnerinnen und Bewohner.  
Aktuell sind unsere Stellen für Pflegefachpersonen bereits besetzt. Dennoch nehmen wir gerne 
Spontanbewerbungen von qualifizierten Fachkräften entgegen. Wir sind stets offen für neue 
Talente und freuen uns auf Ihre Bewerbung, als 
 

Fachperson Gesundheit / 
Dipl. Pflegefachperson 50 - 100% 

 
Dein Aufgabengebiet 

 Übernahme der Tagesverantwortung und Sicherstellung einer individuellen bewohner- und dienst-
leistungsorientierten Pflege und Betreuung (ohne Nachtwache) 

 Ansprechpartner/in für Bewohnende und Angehörige sowie Zusammenarbeit mit internen und ex-
ternen Stellen 

 Erfassen des Pflegebedarfs nach RAI und elektronische Erfassung der Pflegeleistungen (WiCare) 

 Unterstützung der Berufsbildung bei der Begleitung von Lernenden  
 
Dein Anforderungsprofil 

 Abgeschlossene Ausbildung als Fachfrau/Fachmann Gesundheit oder Betreuung, Fachfrau/ 
Fachmann Langzeitpflege und Betreuung, dipl. Pflegefachperson HF oder eine gleichwertige 
durch das SRK anerkannte Ausbildung 

 Berufserfahrung in der Langzeitpflege und RAI-Kenntnisse von Vorteil 

 Hohe Achtung gegenüber betagten Menschen 

 Offene, verantwortungsbewusste und flexible Persönlichkeit 

 Hohe Sozial- und Selbstkompetenz 

 Gute kommunikative Fähigkeiten mit stilsicherem Deutsch in Wort und Schrift (Stufe C1) 

 Gute PC-Kenntnisse  

 
Unser Angebot 

 Ein anspruchsvolles und selbstständiges Tätigkeitsfeld in einem motivierten Team  

 Attraktiver Arbeitsplatz und gute Anbindung an den öffentlichen Verkehr 

 Fortschrittliche und familienfreundliche Anstellungsbedingungen mit überdurchschnittlichen Sozi-
alleistungen. 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (gesunde Arbeitsbedingungen, grosszügige Ferienrege-
lung; u.v.m.) 

 Weitere Mitarbeitervorteile findest Du auf unserer Webseite 

 
Für die Gleichstellung von Frau und Mann und für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben engagieren 
wir uns. Zudem unterstützen wir die berufliche Weiterbildung, da wir grossen Wert auf die persönliche und 
fachliche Entwicklung unserer Mitarbeitenden legen. Dem beruflichen Wiedereinstieg stehen wir offen 
gegenüber und fördern diesen mit individuellen Massnahmen. 
 

 
Für Details zur Stelle ruf gerne Simon Kleiner, Bereichsleiter Pflege unter 056 484 83 83 an. 
Interessiert? Schick deinen Lebenslauf per E-Mail an personal@buechberg.ch 
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